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Дорожная карта по развитию внутришкольной системы  объективности процедур оценки качества образования и олимпиад
школьников на 2021-2025 годы

Пояснительная записка

Дорожная карта по развитию внутришкольной системы объективности процедур оценки качества образования и олимпиад школьников

в МБОУ СОШ № 1 пгт. Ноглики имени Героя Советского Союза Г.П. Петрова разработана на основании нормативных и программных

документов по развитию системы образования Российской Федерации, Сахалинской области, МО «ГО Ногликский», МБОУ СОШ  № 1 пгт.

Ноглики имени Героя Советского Союза Г.П. Петрова.

Паспорт «дорожной карты» по развитию внутришкольной  системы объективности процедур оценки качества образования и
олимпиад школьников в МБОУ СОШ № 1 пгт. Ноглики имени Героя Советского Союза Г.П. Петрова на 2021-2025 годы

1 Цели Цели:
 соблюдение мер информационной безопасности при проведении процедур оценки качества

образования
 соблюдение мер информационной безопасности при проведении олимпиад школьников
 обеспечение мер по исключению конфликтов интересов в отношении специалистов, привлекаемых к

проведению оценочных процедур оценки качества образования
 обеспечение мер по исключению конфликтов интересов в отношении специалистов, привлекаемых к

проведению олимпиад школьников
 организация на школьном  уровне контроля за соблюдением процедур оценки качества образования
 организация на школьном уровне контроля за соблюдением процедур олимпиад школьников



 организация и осуществление общественного/независимого наблюдения при проведении процедур
оценки качества образования

 организация и осуществление общественного/независимого наблюдения при проведении олимпиад
школьников;

 применение регионального порядка/регламента проведения процедур оценки качества образования
 формирование у участников образовательного процесса позитивного отношения к объективной

оценке образовательных результатов
2 Ожидаемый результат Наличие обоснованной ВШСОКО, позитивная динамика объективности процедур оценки качества

образования и олимпиад школьников
3 Показатели

реализации дорожной
карты – достижения
ожидаемого
результата.

Показатели:
В соответствии с целями и комплексом мер

1) объективность оценки образовательных результатов в образовательных организациях:

 количество оценочных процедур, в которых для данной ОО обнаружены признаки необъективности
результатов (внешний индекс необъективности ОО)

 процентная доля медалистов, которые получили результаты ЕГЭ существенно ниже, чем требуемые
для подтверждения медали (индекс неподтверждения медалистов)
2) объективность проведения оценочных процедур и олимпиад школьников:

 процентная доля участников этой оценочной процедуры, находящихся в зоне риска за счет того, что в
их ОО обнаружены признаки необъективности результатов (индекс необъективности оценочной
процедуры)

 процентная доля участников каждой олимпиады, не подтвердивших свой результат в ЕГЭ (индекс
необъективности олимпиады)

4 Источники
информации

 ФИС ГИА и приема;
 ФИС ОКО;
 База результатов ВПР;
 База результатов НИКО;
 База результатов МСИ;
 Данные ГБУ «Региональный центр оценки качества образования Сахалинской области» по

результатам оценочных процедур;
 Данные ГБОУ ДПО «Институт развития образования Сахалинской области» по результатам

оценочных процедур;



 Данные муниципальных оценочных процедур.
 Данные школьных оценочных процедур

5 Мониторинг Мониторинг состояния внутришкольной  системы объективности процедур оценки качества и
олимпиад направлен на получение информации об уровне объективности процедур оценки качества
и олимпиад школьников по показателям:
1) объективность оценки образовательных результатов в образовательных организациях:

 количество оценочных процедур, в которых для данной ОО обнаружены признаки необъективности
результатов (внешний индекс необъективности ОО)

 процентная доля медалистов, которые получили результаты ЕГЭ существенно ниже, чем требуемые
для подтверждения медали (индекс неподтверждения медалистов)
2) объективность проведения оценочных процедур и олимпиад школьников:

 процентная доля участников этой оценочной процедуры, находящихся в зоне риска за счет того, что в
их ОО обнаружены признаки необъективности результатов (индекс необъективности оценочной
процедуры)

 процентная доля участников каждой олимпиады, не подтвердивших свой результат в ЕГЭ (индекс
необъективности олимпиады)

6 Анализ. Адресные
рекомендации.

Адресные рекомендации направляются следующим субъектам образовательного процесса:

 обучающимся
 родителям (законным представителям)
 педагогам образовательных организаций

7 Меры,
управленческие
решения

Комплекс мер, направленный на совершенствование внутришкольной системы объективности
процедур оценки качества и олимпиад на территории:

 проведение мероприятий по обеспечению единых подходов к оценке образовательных результатов
оценочных процедур оценки качества образования и олимпиад школьников

 проведение мероприятий по анализу результатов оценочных процедур на предмет объективности
 проведение мероприятий по формированию позитивного отношения к объективной оценке

образовательных результатов
Управленческие решения, направленные на совершенствование внутришкольной системы
объективности процедур оценки качества и олимпиад на территории:



 принятие мер в отношении образовательных организаций, вошедших в «зону риска» по результатам
оценки качества образования и государственных итоговых аттестаций процедур оценки качества
образования

 привлечение к дисциплинарной/административной ответственности лиц, допустивших нарушения
при проведении оценочных процедур

8 Анализ
эффективности
принятых мер

Проведение анализа эффективности принятых мер осуществляется на основе результатов
мониторинга эффективности принятых управленческих решений и комплекса мер в течение
календарного года, следующего за отчетным периодом.

Результаты анализа выявляют эффективность принятых управленческих решений и комплекса мер,
направленных на совершенствование внутришкольной системы объективности процедур оценки
качества и олимпиад, и приводят к корректировке имеющихся и/или постановке новых целей
внутришкольной системы объективности процедур оценки качества и олимпиад.

План мероприятий «дорожная карта» по развитию внутришкольной системы объективности процедур оценки качества
образования и олимпиад школьников в МБОУ СОШ №1 пгт. Ноглики имени Героя Советского Союза Г.П. Петрова

  на 2021-2025 годы

№
п/п

Мероприятие Сроки
исполнения

Ответственные исполнители, результат

1. Целеполагание.
Нормативно-правовое обеспечение развития муниципальной системы объективности процедур оценки качества образования
и олимпиад школьников в МБОУ СОШ №1 пгт. Ноглики имени Героя Советского Союза Г.П. Петрова на 2021-2025 годы

1.1. Разработка и утверждение дорожной карты по развитию внутришкольной
системы объективности процедур оценки качества образования и
олимпиад школьников в МБОУ СОШ №1 пгт. Ноглики имени Героя
Советского Союза Г.П. Петрова на 2021-2025 годы.

Январь –
февраль 2021

Распорядительный акт об утверждении
дорожной карты по объективности процедур
оценки качества образования и олимпиад
школьников на 2021-2025 годы



1.2. Разработка/внесение дополнений в Положение о внутришкольной
системе оценки качества образования в МБОУ СОШ №1 пгт. Ноглики
имени Героя Советского Союза Г.П. Петрова по объективности процедур
оценки качества образования и олимпиад школьников

Январь
2021/по мере
необходимости

Распорядительный акт об утверждении
Положения о ВШСОКО; Распоряжение о
внесении дополнений, изменений;

1.3. Разработка и утверждение пакета документов о Порядке проведения и
организации:

 Школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
 Школьных диагностических работ
 Тренировочных работ в системе Статград

В соответствии
с графиком
проведения

Распорядительный акт о Порядке проведения
и организации мероприятий

1.4 Разработка плана мероприятий по повышению объективности оценки
качества образования  в образовательной организации

Ежегодно,
август -
сентябрь

План мероприятий по повышению
объективности оценки качества в
образовательной организации

II. Показатели. Методы сбора информации.
2.1. Разработка и утверждение внешней и внутренней системы показателей

объективности процедур оценки качества образования и олимпиад
школьников

В соответствии
с графиком
проведения

 Распорядительный акт об утверждении
системы показателей по контролю за
соблюдение Порядка проведения
оценки качества (ГИА (11,9), ВПР,
ВОШ);

 Распорядительный акт по
осуществлению
общественного/независимого
наблюдения при проведении
процедуры ОКО;

 Распорядительный акт по подготовке
педработников по вопросам



использования результатов оценочных
процедур;

 Распорядительный акт по
использованию результатов оценочных
процедур (ГИА (11,9), ВПР, ВОШ и
др.);

2.2 Разработка приказов об утверждении сроков, ответственных, порядка,
регламентов проведения независимых оценочных процедур (ВПР, ОГЭ,
ЕГЭ)

В соответствии
с графиком

 Приказ об утверждении сроков,
ответственных, порядка, регламента
проведения независимых оценочных
процедур

2.3. Разработка и утверждение регламентов разработки ВОШ/и использования
готовых контрольно-измерительных материалов для проведения процедур
оценки качества подготовки обучающихся в МО ГО

Сентябрь
ежегодно

Распорядительный акт об утверждении
Регламента  разработки ВОШ и использование
готовых КИМ для проведения процедур ОКО
подготовки обучающихся

2.4. Описание методов сбора информации по использованию результатов
оценочных процедур (ГИА (11,9), ВПР, ВОШ и др.) в концептуальных и
нормативных документах

До проведения
сбора

информации

Распорядительный акт о методах сбора
информации или в Положении о ВШСОКО
(раздел, пункт);
Распорядительный акт о подготовке
педработнков по использованию результатов
оценочных процедур;

III. Мониторинг.
3.1. Осуществление оценочных процедур в соответствии с утвержденной

циклограммой, направленных на объективность проведения процедур
ОКО в ОО и ВОШ в ОО

В соответствии
с графиком
проведения

Распорядительный акт… (см.п.2.1)

 динамика численности выпускников, преодолевших минимальный
порог по предметам ЕГЭ;

 количество оценочных процедур, в которых для данной ОО
обнаружены признаки необъективности результатов (внешний
индекс необъективности ОО)

В соответствии
с графиком
проведения
оценочных
процедур

Аналитическая справка по каждому
показателю



 процентная доля медалистов, которые получили результаты ЕГЭ
существенно ниже, чем требуемые для подтверждения медали
(индекс неподтверждения медалистов)

 процентная доля участников этой оценочной процедуры,
находящихся в зоне риска за счет того, что в их ОО обнаружены
признаки необъективности результатов (индекс необъективности
оценочной процедуры)

 процентная доля участников каждой олимпиады, не
подтвердивших свой результат в ЕГЭ (индекс необъективности
олимпиады)

IV.  Анализ. Адресные рекомендации.
4.1. Подготовка аналитических отчетов по результатам каждой оценочной

процедуры (ГИА (11,9), ВПР, ВОШ и др.)
После

проведения
ОКО

Аналитические отчеты по результатам
оценочных процедур (ГИА (11,9), ВПР, ВОШ
и др.)

4.2. Подготовка комплексного, кластерного анализа по результатам
нескольких оценочных процедур (ГИА (11,9), ВПР, ВОШ и др.)

Август,
ежегодно

Комплексный, кластерный анализ по
результатам нескольких оценочных процедур
(ГИА (11,9), ВПР, ВОШ и др.)

4.3. Разработка адресных рекомендаций для обучающихся, родителей
(законных представителей), педагогов МБОУ СОШ №1 пгт. Ноглики
имени Героя Советского Союза Г.П. Петрова (размещение на сайте
школы, социальных сетях, АИС «Сетевой город. Образование», письма
участникам образовательных отношений: ОО и др.)

Август,
ежегодно

Адресные, в том числе методические
рекомендации для педагогов по устранению
профдефицита.
Для родителей по построению
индивидуальной траектории, по
использованию успешных практик.

V. Меры. Управленческие решения.
5.1. Принятие конкретных мер, управленческих решений по результатам

анализа (ГИА (11,9), ВПР, ВОШ и др.), направленных на достижение
поставленных целей с учетом выявленных проблемных областей

По получению
результатов

 Распорядительный акт с перечнем
мероприятий по обеспечению единых
подходов к оценке результатов (ГИА
(11,9), ВПР, ВОШ и др.);

 Распорядительный акт по проведению
мероприятий по анализу результатов
оценочной процедуры на предмет
объективности;



 Распорядительный акт по проведению
мероприятий по формированию
позитивного отношения к объективной
оценке образовательных результатов;

 Распорядительный акт о принятии мер
в отношении ОО, вошедших в «зону
риска» по результатам (ГИА (11,9),
ВПР, ВОШ и др.);

 Распорядительный акт по
профилактической работе по
выявлению и профилактической
работе с ОО с необъективными
результатами;

5.2. Организация повышения квалификации сотрудников МООУСО,
администрации ОО, педагогов ОО по вопросам использования
результатов оценочных процедур международного, общероссийского и
регионального уровней; по вопросам осуществления аналитической
деятельности с использованием современных методов анализа (включая
статистические методы)

В течение года План-график повышения квалификации
педработников;
Ежегодный отчет о результатах обучения по
данным программам. Охват обучением
сотрудников школы, педагогов ОО:
2021 г. – не менее 30% по каждой категории;
2022 г. – не менее 45% (за два года обучения) по каждой
категории;
2023 г. – не менее 100% (за три года обучения) по
каждой категории;

5.3. Модернизация ВШСОКО В течение года Распорядительный акт о внесении дополнений
в Положение о ВШСОКО;

5.4. Осуществление информационно-разъяснительной работы по вопросам
объективности оценивания с обучающимися и их родителями (законными
представителями):

В течение
года, в

соответствии с
графиками
проведения

Информационные буклеты/инфографика –
сайт школы
Распоряжение, приказ о подготовке/участии в
оценочной процедуре –ОО.



 Разработка и размещение информационных буклетов/инфографики
об объективности оценивания на сайте школы, АИС «Сетевой
Город. Образование», социальных сетях;

 Проведение родительских собраний онлайн/офлайн в период
подготовки к проведению каждой оценочной процедуры;

 Включение в планы информационно-разъяснительной работы
подготовку статей, интервью для средств массовой информации о
целях, особенностях оценочных процедур и возможностях
использованиях их результатов;

 Проведение видеоконференций, «горячих линий» по вопросам
объективности оценивания

 Программа, протокол родительского
собрания – ОО
Планы информационно-разъяснительной
работы ОО
Планы информационно-разъяснительной
работы ОО

5.5. Назначение в МБОУ СОШ №1 пгт. Ноглики имени Героя Советского
Союза Г.П. Петрова  ответственного специалиста, курирующего вопросы
оценки качества образования

Январь 2021 Распоряжение/приказ назначении
ответственного специалиста, курирующего
вопросы ОКО

5.6 использование статистических методов выявления образовательных
организаций с признаками необъективности;

проведение школьного контроля качества образования с использованием
инструментария федеральной информационной системы оценки качества
образования (ФИС ОКО), в образовательных организациях с
выявленными признаками необъективности;

формирование независимых школьных  предметных комиссий для
проверки работ учащихся в образовательных организациях с
выявленными признаками необъективности при проведении
регионального контроля качества образования;

По графику Распоряжение

VI. Анализ эффективности принятых мер.
6.1. школьные совещания по анализу эффективности принятых мер по каждой

оценочной процедуре объективности процедур оценки качества
образования и олимпиад школьников

По итогам года Распоряжение/приказ о подготовке и
проведении совещания, программа
совещания, резолюция/протокол совещания –
ОО



6.2. Обсуждение вопросов оценки качества подготовки обучающихся на
школьных методических объединениях объективности процедур оценки
качества образования и олимпиад школьников

В течение года Протокол проведения заседания ШМО

6.3. школьные совещания по анализу эффективности принятых мер по
вопросам объективности процедур оценки качества образования и
олимпиад школьников

По итогам года Распоряжение/приказ о подготовке и
проведении совещания, программа
совещания, резолюция/протокол совещания –
ОО
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